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Enseignement Une troisième école entièrement rénovée
120 nouvelles places aux ”Marronniers”
C’est parti : les travaux d’agrandissement de l’école Les Marronniers à la Chasse Royale viennent de 
démarrer. Avec cet établissement, la commune poursuit le pogramme de rénovation de l’ensemble de son 
parc scolaire. En dix ans, ce sont trois écoles qui auront été agrandies et rénovées. Avec pour effet, une 
augmentation de près de 50% du nombre d’enfants accueillis dans les écoles communales.    Page 3 

Début des collectes de déchets organiques à Auderghem
Auderghem a été choisie pour faire partie de la deuxième phase pilote de collecte des déchets organiques. 
”Cela fait un an que l’expérience est menée à Etterbeek et Evere”, explique Johanne André de l’agence 
Bruxelles-Propreté. ”L’idée est de sortir les déchets organiques du sac blanc pour mieux les valoriser grâce à la 
biométhanisation”.    Page 2
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 Crèche ”les Mômes” :  
 Un projet pionnier 
 pour communiquer 
 avec les bébés 
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Appel aux volontaires
Les collectes organiques 
débutent le 30 mars à Auderghem 
Suite de la page 1

A Auderghem, les collectes 
auront lieu le lundi après-midi. 
Elles débuteront la semaine 
du 30 mars sur base volon-
taire.  ”Les Auderghemois qui 
veulent participer sont invités 
à s’inscrire via Internet ou par 
téléphone. Ils recevront les 
sacs gratuitement”.

Les sacs, de couleur orange, 
seront collectés le lundi après-
midi. ”Ils pourront être sortis 
dès le matin. Pour éviter les 
nuisances, il est possible de 
recevoir gratuitement un 
conteneur spécifique. Il suf-
fit d’en faire la demande”.
Concrètement, les collectes 

organiques visent tous les 
déchets ”valorisables” :  restes 
de table, aliments périmés, 
sachets de thé, marc de café, 
épluchures, mouchoirs et ser-
viettes en papier. ”Par contre 
les os, les arêtes, les coquilles 
d’oeufs, les coquillages, les 
langes, les serviettes hygié-
niques, les noyaux ou encore 
les cendres restent dans le 
sac blanc”. D’après Bruxelles-
Propreté, la démarche permet 
de réduire de moitié le volume 
des sacs blancs. ”C’est donc 
tout bénéfice pour l’environne-
ment et pour le portefeuille”.

i   Pour participer :  
www.be-organic.be ou 0800/981.81

7e Printemps de l’emploi

Ateliers, conférences, salon...  
70 activités pour trouver ”le” job

C’est devenu un rendez-vous 
annuel incontournable. Créé 
en 2009 par Auderghem, 
le Printemps de l’Emploi 
en est à sa 7e édition. Une 
organisation désormais 
rodée qui rassemble quatre 
communes aux profils socio-
démographiques similaires : 
Auderghem, Woluwe-Saint-
Lambert, Watermael-Boitsfort 
et Woluwe-Saint-Pierre.

Rédaction de CV et de corres-
pondance, profils LinkedIn, 
coaching, image de soi, créa-
tion d’activités, réorientation 
de carrière et formations, 
sans oublier les dimensions 
bien-être, développement 
personnel, confiance en soi et 
communication. Le Printemps 
de l’Emploi 2015 propose plus 
de 70 rendez-vous différents, 
que ce soit sous forme d’ate-

liers, de conférences ou de job 
coaching. La participation aux 
différentes activités se fait sur 
inscription et est totalement 
gratuite. 

”On a voulu, pour cette édition, 
être encore plus concrets”, 
précise l’échevine de l’Emploi. 
”Avec des ateliers orientés 
recherche d’emploi mais aussi 
des sujets tels que la création 
de son propre job, les secteurs 
en pénurie, le métier d’accueil-
lante subventionnée, etc.” 

Comme chaque année, le 
Printemps propose aussi un 
salon de l’emploi. L’occasion 
de rencontrer de nombreux 
employeurs dans des sec-
teurs variés, de recevoir des 
conseils ou encore de tester ses 
connaissances linguistiques.

i   Du 2 au 31 mars 2015,  
www.printempsdelemploi.be

Le 19 février dernier, Belgocontrol a publié ce qu’on appelle 
les AIP (Aeronautical Information Publication), soit les infor-
mations techniques sur les routes qui entreront en vigueur 
le 2 avril prochain. C’est la fin du ”plan de dispersion” et le 
retour à la situation antérieure. Mais ce n’est sans doute pas 
la fin du mauvais feuilleton ”offert” par les autorités fédérales 
puisque des recours sont annoncés contre les ”nouvelles 
anciennes routes”. Suite donc au prochain épisode...

Avions : vivement le 2 avril !

En septembre 2013, la police 
locale décidait d’acquérir un 
Lidar, ces radars semi-mobiles 
de dernière génération. 
Depuis, l’appareil a tourné 
sur les trois communes de la 
zone. Bilan 2014 : 1.010.882 
véhicules contrôlés - un 
toutes les 22 secondes! - et 
6.893 infractions constatées 
dont 2.280 à Auderghem.  

”En 2014, le Lidar a été en fonc-
tion pendant 6.154 heures. 
Il a été déployé pendant 15 
semaines à Auderghem, sui-
vant une tournante entre les 
trois communes”, précise le 
porte-parole de la police locale, 
Laurent Masset. ”Les lieux sont 
déterminés avec les services 
communaux, en fonction des 
observations sur le terrain”.

Les zones 30 ont été particuliè-
rement ciblées, de même que le 
boulevard du Souverain.

Même s’il est fort visible, celui 
qui roule trop vite peu diffi-
cilement échapper au Lidar. 
L’appareil scanne systémati-
quement tous les véhicules 
roulant dans les deux sens, avec 
une  portée de 70 mètres. 

”Si le nombre d’infractions peut 
paraître élevé, proportionnel-
lement, cela ne représente que 
0,6% du trafic”, relève l’échevin 
de la Mobilité. ”C’est peu mais 
en même temps toujours trop. 
La police va donc continuer à 
déployer le Lidar à travers la 
commune.  Et la Maison de la 
Prévention va poursuivre ses 
efforts de sensibilisation” (lire 
ci-dessous). 

un million de véhicules contrôlés
2.280 infractions en 2014

Automobilistes, motocyclistes, 
cyclistes, piétons. Pendant 
la semaine du 16 mars, les 
Gardiens de la Paix mène-
ront une grande opération de 
prévention à travers toute la 
commune. ”Chaque année lors 
de la semaine de la courtoisie, 
nous ciblons les automobi-
listes”, explique l’échevin de 
la Mobilité. ”Cette fois-ci, nous 
avons décidé d’élargir la cam-
pagne à tous les usagers. Avec 
un thème sans ambiguïté : la 
route, ça se partage !”

” Aux heures de pointe, les 
Gardiens de la Paix seront aux 
carrefours stratégiques pour 
sensibiliser les automobilistes”, 

enchaîne Gwenaëlle François, 
coordinatrice. ”Ils feront le 
tour des parkings à vélos pour 
accrocher des dépliants sur les 
guidons. Ils reprendront égale-
ment l’opération ”eyes contact” 
à certains passages piétons 
et distribueront des goodies à 
ceux qui ont le bon réflexe de 
chercher un contact visuel avec 
les automobilistes avant de tra-
verser”.  

”Qu’on soit au volant, au guidon 
ou à pied, il y a des comporte-
ments qui sont inacceptables. 
Ils sont souvent le fait d’une 
minorité. Nous voulons leur 
envoyer un message clair : la 
courtoisie c’est contagieux...”.

Vaste campagne de prévention en vue
La route ça se partage !
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Viens chez moi, je kote chez un senior
”1toit2âges” : une asbl, une formule originale ! Un(e) senior accueille 
un(e) étudiant(e) sous son toit. Le premier rompt la solitude et reçoit 
un complément de revenus. Le second trouve un logement à prix 
réduit. Pour préparer l’année académique 2015-2016, l’asbl invite les 
candidats (seniors et étudiants) à la contacter dès maintenant.

i   0472/648.14.40, www.1toit2ages.be
 

La jeunesse bruxelloise au cœur du débat
L’asbl Atout Projet et l’échevine de la Jeunesse organisent une 
journée de réflexion sur la jeunesse bruxelloise. Au programme: 
conférence-débat et ateliers d’échanges. ”Au terme de la journée, 
nous souhaitons pouvoir formuler des propositions concrètes pour 
mieux articuler l’action entre les politiques, les travailleurs sociaux 
et les jeunes citoyens”. La journée aura lieu au Parlement bruxel-
lois, le 18 mars prochain de 9 à 17h.

i  Réservation obligatoire : inforassociations@gmail.com

Un nouveau guide pour les aînés
Le service de la Cohésion sociale a édité un guide pour les aînés, 
reprenant tous les services auderghemois et informations utiles. 

i  Disponible sur simple demande : 02/676.48.26

Suite de la page 1

”On construit deux classes 
de maternelles, 4 classes de 
primaires, deux réfectoires, 
deux cuisines, un dortoir et 
un local pour les professeurs”, 
explique  Bruno Raemdonck, 
chef du service Enseignement. 
”L’ancien bâtiment bénéficie 
aussi d’un réaménagement”.

La nouvelle extension, en 
forme de L, prendra place 
le long du boulevard du 
Triomphe, avec un retour 
le long du mur du dépôt de 
Bruxelles-Propreté. Montant 
total des travaux : 2,9 millions.

”Les Marronniers pourront 
accueillir 120 élèves supplé-
mentaires, ce qui permettra 
de résorber la liste d’attente 
actuelle et de faire face à la 
croissance démographique”, 

détaille l’échevin de l’Ensei-
gnement. ”Avec la création du 
nouveau quartier, la Chasse 
Royale connaît une nouvelle 
dynamique. Le public est plus 
diversifié”. 

Le chantier devrait être 
achevé pour la rentrée 2016. 
L’arrivée de nouveaux élèves 
nécessitera l’engagement de 
nouveaux enseignants et de 
nouveaux personnels. ”Ce qui 
se passe à la Chasse Royale est 
un condensé de la méthode 
auderghemoise”, conclut le 
bourgmestre. ”On développe 
une offre globale avec de nou-
veaux logements, de nouvelles 
places dans les écoles à proxi-
mité, des services de qualité, 
etc.  Tout cela permet d’attirer 
de nouveaux habitants et de 
garder une gestion financière 
équilibrée de la commune”.

L’asbl Seniors Auderghem vient d’ouvrir un nouveau cours 
de gym. Deux séances sont organisées tous les lundis 
au Gymnasium, de 9 à 10h et de 10h30 à 11h30. Le prix ? 
5 euros la séance. ”J’y participe chaque semaine rien que 
pour l’ambiance”, avoue l’échevine de la Cohésion sociale...

i  Inscriptions : 02/676.48.26 

Seniors : des cours de gym à 5 euros

Après deux ans de chantier, la résidence-services ”L’Ecrin Vert”, 
située à l’angle de la rue Bassem et de la chaussée de Wavre, 
ouvre ses portes. Le concept : des appartements autonomes 
avec une offre complète de services adaptés aux seniors. ”Le 
vieillissement de la population entraîne de nouveaux besoins”, 
analyse le bourgmestre. ”On doit s’y adapter en permettant 
aux seniors de rester actifs et autonomes le plus longtemps 
possible”. Avec 102 appartements, l’Ecrin Vert est la deuxième 
résidence-services à Auderghem. D’ici quelques mois, la com-
mune entamera les travaux de construction d’une troisième 
résidence, via les Habitations sociales (HLS).

 Seniors  Une 2e résidence-services Les travaux viennent de débuter
120 nouvelles places : l’école 
des Marronniers s’agrandit 

Le projet est tout à fait nova-
teur. Depuis décembre, la 
crèche communale ”Les 
Mômes” mène une expérience 
pilote étonnante : tous les 
enfants apprennent la langue 
des signes. Le concept, qui 
vient des Etats-Unis, ouvre de 
nouvelles perspectives pour 
communiquer avec les bébés. 
Et cela avant même qu’ils 
ne parlent ! Plus calme, plus 
ouvert, plus réceptif... Les béné-
fices sont nombreux pour les 
enfants ”entendant” en bas âge. 

”L’année dernière, la crèche 
a accueilli un enfant malen-
tendant”, explique Nathalie 
Blanchart, directrice. ”On s’est 
rendu compte que les autres 
enfants étaient très intéres-

sés par le langage des signes. 
Comme il y avait des membres 
du personnel qui voulaient 
apprendre, nous nous sommes 
renseignés. Nous avons décou-
vert ce concept et on s’est 
lancé”.  

Toute l’équipe a suivi une 
formation spécialisée. ”Y com-
pris les dames des cuisines”. 
Au coeur de la démarche : les 
signes liés à la vie quotidienne 
de la crèche. ”Nous avons tra-
vaillé les mots qui tournent 
autour de la famille, des soins, 
des vêtements, des émotions, 
des jeux, etc.”

Résultat : un mois plus tard, les 
plus grands ”signent” tous. Et 
les plus petits s’y mettent de 

plus en plus. La crèche a créé 
une page Facebook privée où 
les parents peuvent suivre les 
activités et apprendre eux aussi 
les nouveaux signes du jour. 
”Il y a un réel enthousiasme ; 
les parents s’impliquent énor-
mément”. Il faut dire que c’est 
pour eux une nouvelle manière 
de communiquer avec leur 
enfant. Et de le comprendre.  

”On a longtemps cru que 
l’apprentissage de la langue 
des signes pouvait retarder 
l’apprentissage du langage”, 
précise l’échevine de la Petite 
Enfance. ”En réalité c’est 
tout le contraire qui se passe. 
Des études montrent que 
la méthode a énormément 
d’effets positifs, y compris 

sur le développement neu-
rologique. Quand on y pense, 
c’est normal : tous les enfants 
s’expriment par signes avant 
même de parler. Pour dire au 
revoir, montrer quelque chose, 
faire bravo...”

”On ne remplace absolument 
pas le langage parlé”, confirme 
Nathalie Blanchart. ”Chaque 
signe est appuyé oralement. On 
permet simplement à l’enfant 
qui ne parle pas encore de se 
faire comprendre autrement 
qu’en pleurant. Avec le langage 
des signes, l’enfant peut mon-
trer qu’il a faim, qu’il a froid, 
qu’il a soif... même s’il n’arrive 
pas encore à le dire. C’est très 
rassurant pour lui et pour les 
parents”. Et ça marche...

Petite enfance : Auderghem Innove
Le langage des signes pour communiquer avec les bébés
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Exposition
Une légende vivante du 
graphisme belge à Rouge-Cloître 
Artiste plasticien né en 1930, 
Luc Van Malderen est égale-
ment graphiste, photographe, 
conférencier, sémioticien et 
théoricien de l’image. Il vit 
et travaille à Bruxelles où il 
dirigea le département de 
communication visuelle de 
l’ENSAV La Cambre de 1962 
à 1994. Son influence fut 
grande sur les générations de 
graphistes qu’il a formés. 

Cette exposition se veut un 
travelling sur une vie faite de 
signes, d’empilements, d’as-
semblages improbables qui 
font sens ou contresens. ”À 

travers son œuvre et la multi-
plicité de ses expressions, Luc 
Van Malderen nous livre une 
œuvre graphique dédiée au 
signe, éminemment lisible, 
empreinte de poésie et d’hu-
mour”, confie Vincent Van 
Hamme, directeur du Centre 
d’Art. La mise en espace de 
l’exposition est à l’image de 
l’un de ses aphorismes : ”Les 
enfants jouent ; c’est leur 
travail. Ce serait bien de faire 
jouer les adultes en prétex-
tant un travail urgent”.

i  Jusqu’au 12 avril.  
www.rouge-cloitre.be 

Le carnaval d’Auderghem 
aura lieu le 15 mars prochain. 
Rendez-vous en musique 
à 13h à Saint-Julien. Les 
rituels débuteront à 14h : le 
cortège descendra la chaus-
sée de Wavre pour rejoindre 
le parking du Carrefour où 
l’hiver prendra les couleurs 
du printemps.Une vingtaine 
de confréries participera au 
cortège parmi lesquelles 
les géants du Meyboom. La 
parade se soumettra à dif-

férents rituels : remise de la 
clef, ouverture des portes, 
danse portante, hymne, pina-
ta, vin chaud, couloir aux 
couleurs... Les Auderghemois 
sont invités à suspendre 
dès aujourd’hui leurs voeux 
à la passerelle. D’après la 
légende, ils se réaliseront lors 
du passage de la parade...

i  Horaire des points de 
passage sur Facebook (lamai-
sondesjeunesauderghem)

L’intérieur de Val Duchesse en visite virtuelle
Très rarement accessible, l’intérieur du Château de Val Duchesse peut 
désormais être vu de partout dans le monde. Le service Street View 
de Google propose une visite numérique des salons de ce monument 
emblématique. Celle-ci a été offerte par l’entreprise californienne 
suite au Google Award remporté par Auderghem en 2014. Rendez-
vous sur le site Internet de la commune pour obtenir le lien direct.

i   www.auderghem.be, 02/676.48.70

Concert caritatif exceptionnel à Ste-Anne 
L’Ensemble Camerata Vocale & Instrumentale donnera un concert 
exceptionnel les 27 et 28 mars prochains à 20h30 en l’église Sainte-
Anne. Au programme : la Passion selon St. Marc BWV 247 de Johann 
Sebastian Bach, sous la direction de Philippe De Clerck. Au profit des 
associations Paroles d’Ados et Médecins du Monde

i   www.cameratavocale.be

Natagora Bruxelles organise un grand concours photos : ”Du 
vert en stoemelings. Quand la nature reprend sa place”. 
Attendu sous l’objectif des amateurs : la végétation spon-
tanée dans l’espace public - rues, parcs, friches…- et dans 
les lieux inattendus ou insolites. Le concours est gratuit et 
ouvert à tous, petits et grands, photographes en herbe ou 
professionnels. De nombreux prix seront décernés: Prix du 
Jury, Originalité, Lumière et Ambiance, Jeunesse, Public… 
Date limite d’envoi des photos : 1er octobre 2015.

i  Règlement du concours : www.natagora.be/bruxelles

Concours : Du vert en stoemelings

Carnaval d’Auderghem
Les géants du Meyboom 
en guest stars

Cabinet du Bourgmestre 	
02/676. 49.99/48.03
Cabinet du Bourgmestre F.F.	
02/676. 49.99/48.72
Police	
02/563.96.39
copies conformes, certificats 
et extraits 02/676.48.95
Mobilité, cartes de riverains	
02/676.48.76
Carte d’identité, passeport et 
permis de conduire	
02/676.48.99
Mariages, naissances, décès	
02/676.48.92 
Enseignement, petite enfance	
02/676.48.22

Urbanisme, environnement	
02/676.48.55
Espace public	
02/676.48.61
Animations	
02/676.48.86 
Maison de la Prévention	
02/649.77.44
CPAS	
02/679.94.10
Maison de l’Emploi	
02/660.53.00
Déchetterie	
02/675.34.31
Action sociale & jeunesse	
02/676.48.12
Asbl Seniors Auderghem	
02/676.48.26           

Contactez votre commune

2e Jazz Marathon à Auderghem

11 établissements, 11 concerts,  
11 styles différents

Ils étaient cinq en septembre 
dernier. Ils seront onze le 19 
mars prochain. Onze établis-
sements qui participeront à 
la deuxième édition du Jazz 
Marathon, version auder-
ghemoise. Onze lieux, onze 
dîners-concerts. Pour redécou-
vrir en musique les restos de 
chez nous.

L’Alphabet. L’Arrosoir. 
L’Avant-Première. Da Gino. Le 
Deauville. Julien et les Hôtes. 
Le Mazaj. Le Saint-Paul. La 
Soeur du Patron. Le Villance. 
Den Dam. Pour la deuxième 
édition du Jazz Marathon, ces 
onze ”hauts lieux” de la vie 
auderghemoise ont concocté 
un menu très particulier, 

chacun avec une spécialité 
bien marquée : jazz tradition-
nel, jazz moderne, ambiance 
latino, swing manouche et 
bien d’autres styles encore. 
Le principe ? ”On réserve une 
table en fonction de ce qu’on 
a envie d’écouter ou de décou-
vrir et on mange pendant le 
concert”, répond l’échevine de 
la Culture. ”Après le repas, on 
peut se déplacer d’un établis-
sement à l’autre”.

Le marathon débute à 20h. Les 
réservations se font directe-
ment auprès des restaurants 
participants. Possibilité de 
boire un verre à Den Dam.

i   02/676.48.70. Programme 
complet sur  www.auderghem.be,



Onderwijs een derde school volledig gerenoveerd
120 nieuwe plaatsen in ”Les Marronniers”
Het is zover: de uitbreidingswerken van de school Les Marronniers aan de Koninklijke Jacht zijn van start 
gegaan. Met die instelling zet de gemeente haar programma voort met het oog op de renovatie van al haar 
scholen. In tien jaar tijd werden drie scholen vergroot en opgeknapt. Dat heeft geresulteerd in een stijging van 
nagenoeg 50% van het aantal kinderen dat in de gemeentescholen wordt opgevangen.   Pagina 3 

Begin van de ophaling van organisch afval in Oudergem
Oudergem werd gekozen om deel uit te maken van de tweede pilootfase in het kader van ophaling van orga-
nisch afval. ”Het experiment loopt al een jaar in Etterbeek en Evere”, legt Johanne André van het agentschap Net 
Brussel uit. ”Het idee bestaat erin organisch afval uit de witte zak te halen teneinde dat beter te kunnen valorise-
ren dankzij biomethaangisting”.      Pagina 2

1 miljoen 
voertuigen 
gecontro-
leerd
pagina 2

lente van 
de tewer-
kstelling : 
7de editie
pagina 3

11 concer-
ten voor 
de 2de jazz-
marathon 
pagina 4

De weg is 
van iede-
reen!
pagina 2

De reuzen van 
Meyboom op 
het carnaval
pagina 4
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Oproep aan vrijwilligers
De ophaling van organisch afval 
start op 30 maart in Oudergem 
Vervolg van pagina 1

In  Oudergem zullen de 
ophalingen gebeuren op 
maandagnamiddag. Ze begin-
nen in de week van 30 maart 
op vrijwillige basis. “Wij 
verzoeken de Oudergemnaars 
die willen deelnemen zich in 
te schrijven via het Internet of 
telefonisch. Ze krijgen dan de 
zakken gratis”.

De oranje zakken zullen op 
maandagnamiddag worden 
opgehaald. “Ze mogen ’s 
morgens al worden buitenge-
zet. Om hinder te vermijden, 
kan gratis een specifieke 
container worden gekregen. 
Die moet gewoon worden aan-

gevraagd”. Ter verduidelijking: 
met organisch afval bedoelen 
we “valoriseerbaar” afval, 
zoals tafelrestjes, vervallen 
voedingswaren, theebuiltjes, 
koffiedik, schillen, papieren 
zakdoeken en servetten. 
”Botjes, graten, eierschalen, 
schelpen, luiers, maandver-
band, pitten en as horen nog 
altijd in de witte zak”. Volgens 
Net Brussel kan door deze 
selectieve ophaling het volume 
van de witte zake met de helft 
worden verminderd. ”Dat is 
dus goed voor zowel het milieu 
als voor de portefeuille”.

i   www.be-organic.be ou 
0800/981.81

7e Lente van de tewerkstelling

Workshops, lezingen, beurs... 70 
activiteiten om dé job te vinden

Dat is een vaste jaarlijkse afs-
praak geworden. De Lente van 
de Tewerkstelling werd in 2009 
opgericht in Oudergem en is 
nu aan haar 7de editie toe. 
De organisatie loopt onder-
tussen op wieltjes en brengt 
vier gemeenten met verge-
lijkbare sociodemografische 
profielen samen: Oudergem, 
Sint-Lambrechts-Woluwe, 
Watermaal-Bosvoorde en Sint-
Pieters-Woluwe.

Een CV opmaken en brieven 
schrijven, LinkedIn-profielen, 
coaching, zelfbeeld, activiteiten 
uitwerken, een nieuwe wending 
geven aan een carrière, oplei-
dingen, en ook nog de aspecten 
welzijn, persoonlijke ontwik-
keling, zelfvertrouwen en 
communicatie komen aan bod. 
De Lente van de Tewerkstelling 
2015 biedt meer dan 70 ver-
schillende arrangementen aan: 

van workshops over lezingen 
tot job coaching. Deelneming 
aan de verschillende activitei-
ten kan na inschrijving en is 
volledig gratis. 

”Voor deze editie wilden we 
nog concreter zijn”, preciseert 
de Schepen van Tewerkstelling. 
”Met workshops die focussen 
op werkzoekenden maar ook 
met onderwerpen zoals de 
creatie van een eigen job, de 
sectoren met een tekort aan 
arbeidskrachten, het beroep van 
gesubsidieerde opvangwerkster 
enz.” 

Zoals elk jaar biedt de Lente ook 
een tewerkstellingsbeurs aan. 
Dat is een mooie gelegenheid 
om tal van werkgevers uit een 
brede waaier van sectoren te 
contacteren, advies te krijgen of 
ook nog talenkennis te testen.

i   Van 2 tot 31 maart 2015,  
www.printempsdelemploi.be

Op 19 februari jongstleden publiceerde Belgocontrol de zoge-
noemde AIP’s), d.i. de technische informatie aangaande de 
routes die op 2 april eerstkomend van kracht worden. Het is 
het einde van het ”spreidingsplan” en de terugkeer naar de 
vroegere situatie. Dat is evenwel beslist niet het einde van de 
soap geschreven door de federale overheid aangezien bezwa-
ren tegen de “nieuwe oude routes” worden aangekondigd. Er 
komt dus zeker nog een nieuw hoofdstuk...

Vliegtuigen: was het maar al 2 april !

In september 2013 besloot de 
lokale politie een Lidar aan 
te schaffen, een semimobiele 
radar van de jongste generatie. 
Sindsdien wordt het toestel 
ingezet in de drie gemeen-
ten van de zone. Balans 2014: 
1.010.882 gecontroleerde 
voertuigen – één om de 22 
seconden! – en 6.893 inbreuken 
vastgesteld, waaronder 2.280 in 
Oudergem.  

”In 2014 deed de Lidar 6.154 uur 
dienst. Hij werd in Oudergem 
15 weken lang opgesteld, bij 
toerbeurt in de drie gemeentes”, 
preciseert de woordvoerder 
van de lokale politie, Laurent 
Masset. ”De plaatsen worden 
bepaald in samenspraak met de 
gemeentediensten, afhankelijk 
van wat op het terrein wordt 

vastgesteld”.

De 30-zones kregen vaak voor-
rang, evenals de Vorstlaan. Ook 
al is hij goed zichtbaar, wie te 
snel rijdt, kan moeilijk aan de 
Lidar ontkomen. Het toestel 
scant systematisch alle voer-
tuigen in de beide rijrichtingen, 
met een reikwijdte van 70 
meter. 

”Misschien lijkt het aantal 
inbreuken nogal hoog, maar 
verhoudingsgewijs gaat het toch 
om niet meer dan 0,6% van het 
verkeer”, merkt de schepen van 
Mobiliteit op. ”Da’s weinig maar 
toch nog altijd te veel. De politie 
zal de Lidar dus blijven inzetten 
in de gemeente. Bovendien gaat 
het Preventiehuis door met haar 
inspanningen op het vlak van 
sensibilisering”. (lees verderop) 

Een miljoen voertuigen gecontroleerd
2.280 inbreuken in 2014

Automobilisten, fietsers, voe-
tgangers. Tijdens de week van 16 
maart zullen de Straatagenten 
in heel de gemeente een grote 
preventieoperatie opzetten. 
”Elk jaar tijdens de week van 
de hoffelijkheid richten we 
ons op de automobilisten”, legt 
de schepen van Mobiliteit uit. 
”Deze keer hebben we beslist 
de campagne uit te breiden tot 
alle weggebruikers. Het thema is 
zonder meer duidelijk: de weg is 
van iedereen!”

”De Straatagenten zullen 
op fietsparkeerplaatsen een 
folder op elk stuur hangen”, 
voegt coördinatrice Gwenaëlle 
Françoise toe. ”Tijdens de spit-

suren zullen ze op strategische 
kruispunten automobilisten 
sensibiliseren. Ze zullen eve-
neens de operatie ”eyes contact” 
hernemen op sommige overs-
teekplaatsen voor voetgangers 
en goodies uitdelen aan wie de 
goede reflex heeft en visueel 
contact zoekt met de automobi-
listen alvorens over te steken”.  

”Zowel aan het stuur van een 
auto als van een fiets, en ook als 
je te voet bent, kunnen bepaalde 
gedragingen onaanvaardbaar 
zijn. Het gaat vaak om een min-
derheid, maar we willen die 
toch een duidelijke boodschap 
brengen”.

Omvangrijke preventiecampagne
De weg is van iedereen!
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Kom maar af, ik zit op kot bij een senior
”1toit2âges”: een vzw, een originele formule! Een senior biedt een 
student een plek in zijn huis aan. De eerstgenoemde doorbreekt 
de eenzaamheid en krijgt een extra centje. De tweede vindt een 
woonruimte voor een prikje. Ter voorbereiding van jet academiejaar 
2015-2016 nodigt de vzw de kandidaten (senioren en studenten) uit 
om nu al met haar contact op te nemen.

i   0472/648.14.40, www.1toit2ages.be
 

De Brusselse jeugd op de agenda
De vzw Atout Projet en de schepen van Jeugd organiseren een dag 
van reflectie over de Brusselse jeugd. Op het programma: lezing-
debat en uitwisselingsworkshop. ”Aan het eind van de dag hopen 
we concrete voorstellen te kunnen formuleren met het oog op een 
betere wisselwerking tussen politici, sociale werkers en jonge bur-
gers”. Deze dag vindt plaats in het Brusselse Parlement.

i  op 18/3 van 9 tot 17 uur, inforassociations@gmail.com

Een nieuwe gids voor ouderen
De dienst Sociale Cohesie gaf een gids voor ouderen uit. Daarin vin-
den ze alle Oudergemse diensten en veel andere nuttige informatie.  

i  Beschikbaar op verzoek : 02/676.48.26
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”We bouwen twee kleuter-
klassen, 4 klassen voor het 
basisonderwijs, twee eetzalen, 
twee keukens, een slaapzaal 
en een lokaal voor de lesge-
vers”, legt Bruno Raemdonck, 
diensthoofd Onderwijs uit. 
”Het oude gebouw wordt eve-
neens opgeknapt”.

De nieuwe uitbreiding, 
in L-vorm, komt langs de 
Triomflaan, met een uitsprin-
gend deel langs de muur 
van de opslagplaats van Net 
Brussel. Totaalbedrag van de 
werken: 2,9 miljoen.

”Les Marronniers zal 120 extra 
leerlingen kunnen ontvangen, 
waardoor de huidige wachtlijst 
zal kunnen worden weggewer-
kt en de demografische groei 
zal kunnen worden bijge-
beend”, specificeert de schepen 

van Onderwijs. ”Met de creatie 
van de nieuwe wijk leeft de 
Koninklijke Jacht weer op. Het 
publiek is gediversifieerder”. 

De werken moeten klaar 
zijn tegen het begin van het 
schooljaar 2016. De komst 
van nieuwe leerlingen zal de 
indienstneming van nieuwe 
lesgevers en bijkomende per-
soneelsleden vereisen. ”Wat 
zich in de Koninklijke Jacht afs-
peelt, is een schoolvoorbeeld 
van de Oudergemse methode”, 
concludeert de burgemeester. 
”Er wordt een globaal aan-
bod ontwikkeld met nieuwe 
woningen, nieuwe plaatsen in 
scholen in de buurt, dienstver-
lening van hoge kwaliteit enz..  
Op die manier trekken we 
nieuwe inwoners aan en kun-
nen we de financiële toestand 
van de gemeente in evenwicht 
houden”.

De vzw Senior Auderghem start met een nieuwe 
gymcursus. Elke maandag zullen twee sessies worden geor-
ganiseerd : van 9 tot 10 uur en van 10.30 tot 11.30 uur. Prijs? 
5 euro per sessie. ”Ik neem elke week deel, alleen al voor de 
gezelligheid”, geeft schepen van Sociale Cohesie toe...

i  Inscrijvingen : 02/676.48.26 

Senioren: gymcursus voor 5 euro

Na twee jaar werk opent de serviceresidentie ”L’Ecrin 
Vert”, gelegen op de hoek van de Bassemstraat en de 
Waversesteenweg, haar deuren. Het concept: autonome 
appartementen met een compleet aanbod van diensten aan-
gepast aan senioren. ”De vergrijzing van de bevolking creëert 
nieuwe behoeften”, analyseert de burgemeester. ”We moeten 
senioren de kans bieden zo lang mogelijk actief en zelfstandig 
te blijven”.Met 102 appartementen is l’Ecrin Vert de tweede 
grootste serviceresidentie in Oudergem. Over enkele maanden 
legt de gemeente de eerste steen van een derde residentie, via 
de Sociale Woningen (HLS).

 Senioren  Een tweede serviceresidentie  start  van werkzaamheden
120 nieuwe plaatsen: de school 
Les Marronniers breidt uit 

Het project is volkomen ver-
nieuwend. Sinds december 
loopt in het gemeentelijk kin-
derdagverblijf “Les Mômes”een 
opmerkelijk pilootexperiment: 
alle kinderen leren gebarentaal. 
Het concept, dat uit de Verenigde 
Staten komt, opent nieuwe pers-
pectieven om te communiceren 
met baby’s. Nog vόόr ze kunnen 
spreken! Rustiger, opener, ont-
vankelijker... tal van voordelen 
voor jonge “horende” kinderen. 

”Vorig jaar onthaalde de 
kinderbewaarplaats een 
slechthorend kind”, legt direc-
trice Nathalie Blanchart uit. 
“We gaven ons er rekenschap 
van dat de andere kinderen erg 
in gebarentaal geïnteresseerd 
waren. Voor de personeelsle-

den die wilden bijleren, hebben 
we informatie ingewonnen. Zo 
ontdekten we dat concept en we 
hebben ons daarop toegelegd”.  

Het hele team heeft een gespe-
cialiseerde opleiding gevolgd. 
”Ook de dames die in de keukens 
werken”. De aanpak concen-
treerde zich op de gebaren die 
verband houden met het dage-
lijkse leven in de crèche. “We 
hebben het accent gelegd op de 
woorden die betrekking hebben 
op het gezin, de zorgverstrek-
king, kledij, spelletjes enz.”

Resultaat: een maand later 
hebben de groteren de geba-
rentaal onder de knie. De 
allerkleinsten maken ook 
al steeds meer gebruik van 

gebaren. Het kinderdagverblijf 
creëerde een privé-facebook-
pagina waarop de ouders de 
activiteiten kunnen volgen 
en zelf de nieuwe gebaren 
van de dag kunnen aanleren. 
”Enthousiasme genoeg; de 
ouders doen gretig mee”. Voor 
hen is dat een heel nieuwe 
manier om met hun kinderen te 
communiceren.   

”We zijn lang van mening 
geweest dat gebarentaal het 
leren van een spreektaal zou 
kunnen vertragen”, preciseert 
de schepen van Peuterzaken. ”In 
werkelijkheid doet zich precies 
het omgekeerde voor. Studies 
tonen aan dat de methode 
enorm veel positieve effecten 
heeft. Als je daar even over 

nadenkt, is dat ook normaal: 
alle kinderen gebruiken gebaren 
voor ze kunnen spreken: Om tot 
ziens te wuiven, iets te tonen, 
bravo te doen...”

”De spreektaal wordt beslist niet 
vervangen”, benadrukt Nathalie 
Blanchart. ”Elk gebaar wordt 
mondeling ondersteund. Het 
kind wordt simpelweg de moge-
lijkheid geboden zich anders dan 
met een huilbui verstaanbaar te 
maken. Met een gebaar kan een 
kind aangeven dat het honger, 
kou, dorst heeft…in een periode 
dat hij of zij dat nog niet kan 
vertellen. Dat geeft een zeer 
geruststellend gevoel, zowel voor 
hem als voor de ouders”. En dat 
werkt...

Voor de peuters: Oudergem innoveert
Gebarentaal om met baby’s te communiceren



Tentoonstelling in het Rood Klooster
Een levende legende van de 
Belgische grafische vormgeving
Luc Van Malderen, beeldend 
kunstenaar geboren in 1930, 
is eveneens graficus, foto-
graaf, spreker, semioticus en 
beeldtheoreticus. Hij leeft en 
werkt in Brussel waar hij van 
1962 tot 1994 de leiding had 
over het departement visuele 
communicatie  van de ENSAV 
La Cambre. 

Deze tentoonstelling wil een 
travelling zijn doorheen een 
leven vol tekens, opeensta-
pelingen, onwaarschijnlijke 
assemblages die aannemelijk 
of helemaal averechts zijn. 
”Luc Van Malderen hanteert 

een brede waaier van expres-
sievormen en toont ons 
grafisch werk gewijd aan het 
volmaakt leesbare teken, 
doordrongen van poëzie en 
humor”, vertrouwt Vincent 
Van Hamme ons toe. De 
ruimtelijke indeling van de 
tentoonstelling is een reflectie 
van een van zijn aforismen: 
”Kinderen spelen; dat is hun 
werk. Het zou goed zijn de 
volwassenen te doen spelen 
onder het voorwendsel van 
een dringende opdracht”.

i  www.rouge-cloitre.be 
Tot 12 april. 

Het carnaval van Oudergem 
vindt plaats op 15 maart 
eerstkomend. Uur en plaats 
van afspraak liggen vast: 
om 13 uur op Sint-Juliaan. 
De stoet vertrekt om 14 uur, 
daalt de Waversesteenweg af 
en houdt halt op het parkeer-
terrein van de Carrefour om 
er de winter met een groot 
vreugdevuur te verjagen. 

Zowat twintig gilden zul-
len mee opstappen. Twee 
nieuwigheden: de deelne-

ming van de reuzen van de 
Meyboom en de uitzonder-
lijke aanwezigheid van een 
corporatie van Oudergemse 
politieagenten.

Zoals elk jaar zullen tijdens 
de optocht verschillende 
rituelen in ere worden gehou-
den. Warme wijn, bonbons, 
bloemen... zullen gul worden 
aangeboden aan het publiek, 
dat zich mag verkleden!

i  www.facebook.com/lamai-
sondesjeunesauderghem

Virtueel binnenkijken in Hertoginnedal
De binnenkant van het Kasteel Hertoginnedal wordt maar heel zelden 
toegankelijk gemaakt. Voortaan kan die overal ter wereld worden beke-
ken. De dienst Street View van Google biedt een digitale rondleiding 
doorheen de salons van dat emblematisch monument aan. Die werd 
aangeboden door de Californische onderneming naar aanleiding van de 
Google Award die Oudergem in 2014 in de wacht sleepte. Afspraak op 
de internetsite van de gemeente voor een rechtstreekse link.

i   www.oudergem.be, 02/676.48.70

Liefdadigheidsconcert in Sint-Anna 
Het ensemble Camerata Vocale & Instrumentale geeft een uitzonderlijk 
concert op 27 en 28 maart eerstkomend om 20.30 uur in de Sint-
Annakerk. Op het programma: het Passiespel volgens Sint-Marcus  BWV 
247 van JS Bach, onder de leiding van Philippe De Clerck. Ten voordele 
van de verenigingen Paroles d’Ados en Dokters van de Wereld.

i   www.cameratavocale.be

Natagora Brussel organiseert een grote fotowedstrijd. Het 
objectief van amateurfotografen wordt gericht op: de spon-
tane vegetatie in de openbare ruimte – straten, parken, 
braakland…- en op onverwachte of ongewone plekken. De 
wedstrijd is gratis en staat open voor iedereen, voor jong en 
oud en zowel voor beginnende fotografen als voor professio-
nals. Heel wat prijzen zullen worden uitgereikt: Prijs van de 
Jury, Originaliteit, Licht en Sfeer, Jeugd, Publiek… De foto’s 
moeten ten laatste op 1 oktober 2015 binnen zijn.

i  www.natagora.be/bruxelles

Wedstrijd: du vert en stoemelings

Carnaval van Oudergem
De reuzen van de Meyboom 
als guest stars

2de Jazz Marathon in Oudergem

11 etablissementen, 11 concerten, 
11 verschillende stijlen

Ze waren met z’n vijven in 
september jongstleden. Op 19 
maart eerstkomend zullen er 
elf zijn. Elf etablissementen die 
zullen meedoen aan de tweede 
editie van de Jazz Marathon, op 
z’n Oudergems. Elf plekken, elf 
maaltijden met concerten, om 
de restaurants van bij ons te 
herontdekken op muziek.

L’Alphabet. L’Arrosoir. 
L’Avant-Première. Da Gino. Le 
Deauville. Julien et les Hôtes. Le 
Mazaj. Le Saint-Paul. La Soeur 
du Patron. Le Villance. Den 
Dam. Voor de tweede editie 
van de Jazz Marathon hebben 
die elf selecte locaties van 
de Oudergemse high society 
elk een heel bijzonder menu 

bedacht dat er uitspringt: tra-
ditionele jazz, moderne jazz, 
latinosfeer, gipsyswing en heel 
wat andere stijlen. Het prin-
cipe ? ”Men reserveert een tafel 
afhankelijk van wat men wil 
horen of ontdekken en men 
eet tijdens het concert”, vertelt 
de schepen van Cultuur. ”Na 
de maaltijd kan men het ene 
etablissement ruilen voor een 
ander”.

De marathon begint om 
20 uur. Reserveren gebeurt 
rechtstreeks bij de deelne-
mende restaurants. In Den 
Dam kan een glaasje worden 
genuttigd.

i   02/676.48.70. Volledige pro-
gramma op  www.oudergem.be,
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Kabinet van de titelvoerende 
burgemeester	
02/676. 49.99/48.03
Kabinet van de DD Burgmeester	
02/676. 49.99/48.72
Politie	
02/563.96.39
VOOR EENSLUIDEND VER-
KLAARDE KOPIEËN, ATTESTEN EN 
UITTREKSELS 02/676.48.95
Mobiliteit, bewonerskaarten	
02/676.48.76
IDENTITEITSKAART, PASPOORT en 
RIJBEWIJS 02/676.48.99
overlijden	
02/676.48.92 
Onderwijs,  peuterzorg	
02/676.48.22

Stedenbouwkunde	
02/676.48.55
Openbare ruimte	
02/676.48.61
Animaties	
02/676.48.86
Preventiehuis	
02/649.77.44
OCMW	
02/679.94.10
Huis van de Tewerkstelling 
02/660.53.00
Stortplaats voor grofvuil	
02/675.34.31
Sociale actie & jeugd	
02/676.48.12
VZW Senioren Oudergem	
02/676.48.26

Neem contact op met uw gemeente


